Ingenieur / Techniker / Meister flr Aufzugs- und Fordertechnik

(w/m/x) in Minchen gesucht!

(533)

© standort: Miinchen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 37,5 - 40 Stunden pro Woche

Wir suchen Sie!

Die SEL.HERMES GMBH & CO. KG ist ein spezialisierter Ingenieur und Personaldienstleister mit tiber 25 Jahre
Erfahrung und profunde Lésungskompetenz in allen Industrie-Branchen und sémtlichen Engineering-Disziplinen.
Mehr als 1.500 Unternehmen vertrauen unserer Branchen-Expertise, darunter eine Vielzahl der DAX-40-
Unternehmen. Aber auch in der Zusammenarbeit mit dem Mittelstand sind wir sehr stark vertreten.

Far unseren Grol3kunden -Standort Miinchen- suchen wir Ingenieur / Techniker / Meister fur Aufzugs- und
Férdertechnik (w/m/x)

Ihre Aufgaben:

Kontinuierliche Optimierung der Technischen Gebaudeausristung hinsichtlich Effizienz,
Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit, Versorgungsstabilitéat sowie Nutzungsqualitat
Planung, Bewertung sowie Steuerung von Instandsetzungs- und Optimierungsmaf3nahmen,
Erstellung von Prognosen und Ableitung von Gegenmal3nahmen bei Zielabweichungen

e Erstellung und Prasentation von Entscheidungsvorlagen auf Management-Ebene
¢ Sicherstellung der Betreiberverantwortung fir das Immobilienportfolio am Standort
¢ Regelmalige Fortbildung und Wissenserweiterung Uber den neusten Stand der Technik und Best

Practices fir einen optimierten Betrieb

¢ Einsteuerung von wirtschaftlichen, technischen und nachhaltigen Anforderungen in Bauprojekte
¢ Sicherstellung der ordnungsgemafen technischen Inbetriebnahme

Anforderungen:

Studium des Ingenieurwesens/ Master Fachrichtung Maschinenbau, Elektrotechnik, staatlich
geprifte/r Techniker/in in den Fachbereichen Aufzugs- und Férdertechnik oder vergleichbare
Qualifikation

Berufserfahrung im Bau, Konstruktion, Projektierung, Priifung oder Instandhaltung von
Aufzugsanlagen und férdertechnischen Anlagen sowie Bauen im Bestand

Gute mindliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeit, selbstbewusstes und sicheres Auftreten
Fahigkeit, eine hohe Kundenorientierung mit den Unternehmenszielen in Einklang zu bringen
Affinitat im Umgang mit digitalen Technologien

Sie arbeiten strukturiert, eigenstandig sowie I6sungsorientiert im Team

Wir bieten lhnen:

Eine offene Unternehmenskultur mit hervorragendem Betriebsklima!

Hochmoderne agile Entwicklungsprozesse

Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben

Arbeiten in einem motivierten Team auf Augenhéhe

Einen unbefristeten Vertrag und leistungsgerechte Bezahlung

30 Tage Urlaub

Einstiegspramie und Empfehlungsprémien

Flexible Arbeitszeiten, Uberstundenausgleich und tiberdurchschnittliche Sozialleistungen



¢ Volle Unterstiitzung bei lhrer persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung

Flihlen Sie sich angesprochen?
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen an:

Sel-Hermes GmbH & Co. KG

Z. Hd. Frau Gon
Bahnhofstr. 24
84048 Mainburg

oder per E-Mail an:
karriere@selhermes.de

Wir mdchten daraufhin hinweisen, dass eingehende postalische Bewerbungen nicht zuriick gesendet werden.

Des Weiteren erklaren Sie sich mit dem Versand lhrer Unterlagen einverstanden, dass diese zur Vermittiung an
unserem Kunden weitergeleitet werden.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP DGB Tarifvertrag  Entgeltgruppe: bis EG 7-9(je nach Qualifikation) + Gbertarifliche Bezahlung nach
Vereinbarung
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